CANDIDATO AL CAPITULO AGRONOMICA

LISTAN® 15
CARGO NOMBRES Y APELLIDOS ESPECIALIDAD CIP
Presidente Ing. Gassendy Condori Palma Agronomo 176550
Vicepresidente [Ing. Marina Castafieda Llamoza Agronomo 99108
Secretario Ing. Edwin Vil Kari Jesus Agronomo 166846
Prosecretario Ing. Rolling Donaires Soria Agronomo 172815
Vocal Ing. Favio Bruno Cordova Mamani Agronomo 218675
Vocal Ing. Gregz Kerensky De La Colina Mencia Agrénomo 209877




DECLARACION DE PRINCIPIOS

05 de octubre de 2021

Nosotros, los profesionales de la ingenieria agronémica, nos comprometemos a cumplir
con los siguientes principios éticos, como expresién de los valores superiores que
deben regir siempre nuestra conducta, los cuales son promulgados por los
candidatos al: capitulo agronémico, conscientes de la responsabilidad personal, social
y profesional que implica el ejercicio de la ingenieria en la sociedad, en el
mejoramiento de la condiciones de vida de las personas y en el desarrollo sostenible de
nuestro departamento:

1. Veracidad. Actuar de conformidad con la verdad, con honestidad y transparencia
en la ejecucién de nuestros trabajos, en la expresién publica de nuestros conceptos, y
siendo agentes dignos de confianza para usuarios, clientes, colegas, comparieros,
empleados y/o empleadores.

2. Integridad. Enarbolar y fortalecer el honor y la dignidad de la ingenieria, ejerciéndola
con integridad profesional, promoviendo las buenas practicas y el respeto a los demas.

3. Responsabilidad. Ejercer nuestra actividad atendiendo a las consecuencias
de nuestras acciones, dando prioridad a la proteccién de la vida, la seguridad, la
salubridad, el medio ambiente y el cuidado del bien publico y fomentando el desarrollo
personal y la actualizacién de los conocimientos, tanto propios como de colegas v
terceros.

4. Precisién. Desarrollar nuestras actividades con precision y rigurosidad,
exclusivamente dentro de los umbrales de nuestra competencia, soportando nuestro
desarrollo profesional en el mérito y calidad de nuestros servicios.

El lunes 05 de octubre del 2021, se protocoliza la declaracion de los principios éticos de
los ingenieros candidatos al capitulo agronémico:

NOTA.: Digitar para facilitar su difusion, considerando un maximo de una (1) hoja A4 (Art 85° Reglamento
Elecciones Generales.




DIMENSIONES:
A. DIMENSION HUMANA:
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PROGRAMA DE ACCION DE LA LISTA

Comunicacién efectiva, fluida y permanente cercana al 100% de los agremiados.

Servicio de calidad en todos los ambientes del colegio, para el agremiado y familiares directos,
con un enfoque motivacional, de orientaciéon y buen trato.

Activacion del servicio social estratégico, para el agremiado y familia directa, en varios
servicios integrales y articulados.

Renovacion de las tendencias motivacionales y culturales del ingeniero, con un enfoque
prospectivo integral.

Promocién organizada de la practica del deporte sano, en diferentes disciplinas, con una
proyeccion competitiva; para el agremiado y sus familiares directos.

B. DIMENSION DEL CONOCIMIENTO:
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Gestion de convenios inter institucionales para el fortalecimiento de capacidades del agremiado
(maestrias, diplomados, certificacién).

Capacitacion permanente por diversos medios presenciales y digitales para el agremiado.
Gestion de convenios y diversos mecanismos para mejorar el nivel profesional del
agremiado.

Implementacién  de la biblioteca virtual y de mecanismos para la mejora continua de la
administracién del conocimiento para los agremiados y pre agremiados.

C. DIMENSION LABORAL:
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Fomentar las mejoras de condiciones laborales y de las remuneraciones de acorde a las
responsabilidades de la ingenieria.

Bolsa de trabajo para el acceso local, nacional e internacional.

Fomentar la formacibn de comisiones de inspectoria, control y defensa laboral del
agremiado.

Fomentar centros de servicio y aportes de desarrollo profesional.

D. DIMENSION DE LA RESPONSABILIDAD SOCIAL:

Presencia organizada del Consejo Departamental de Apurimac, en los diferentes procesos de la
inversién social

Promocion de ideas, planes y proyectos de desarrollo sostenible para la sociedad, en forma
de aporte profesional para la inversion regional y nacional.

Presencia organizada del colegio de ingenieros del Per(, en los diferentes estamentos de la
planificacion y la evaluacién de los presupuestos de inversién publica de la Regién.

E. DIMENSION ECONOMICA Y ADMINISTRATIVA:
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Seguimientos a procesos administrativos de los agremiados.

Cuentas claras, sistematizadas y banca rizadas, incluidos con boletines trimestrales.

Cuerpo de personal administrativo, debidamente capacitados y con metas de produccion.
Ampliacién de la inversién con retorno, en proyectos de infraestructura; bajo un criterio
empresarial.

Conformacién de una bdéveda y la central de archivos de gestién, del CIP - Apurimac.

Programas estratégicos para la recuperacion de ingresos y la mejora en la produccién de servicios
del CIP - Apurimac

Participacion fiscalizadora del agremiado, en las cuentas y la administracién de bienes y
servicios.

Gﬁstjrén Dprp culminacion del tercer y cuarto piso del CIP Apurimac.
OTA: Digitar para facilitar su difusion, considerando un maximo de una (1) hoja A4 (Art 85° Reglamento

Elecciones Generales.



FORMATO DE HOJA DE VIDA DE CANDIDATOS

l. Datos Personales

Nombres: Gassendy

Apellidos: Condori Palma

N°CIP: 176550

DNI: 41955642

Capitulo: Agronémica

Fecha y lugar de nacimiento: 28/03/1983

Denominacion de la lista por la que postula:
INGENIERIA Y DESARROLLO

Il.  Experiencia de trabajo, profesiones y/o trayectoria como dirigente

¢ Gobierno Regional de Apurimac, periodo 2020 (GRRNyGMA)
Cargo: Coordinador de Proyectos de Inversion Publica

o Gobierno Regional de Apurimac, periodo 2019 (OSLTPI)

Cargo: Especialista en Seguridad y Salud en el Trabajo
e Gobierno Regional de Apurimac, periodo 2015 - 2018 (GRRNyGMA)

Cargo: Asistete Técnico

s Direccién Regional de Agricultura, periodo 2014.
Cargo: Especialista en Cadenas Productivas

1. Formacion Académica

s Ingeniero Agrénomo Universidad Tecnologica de los Andes. Maestria en
Recursos Hidricos y Medio Ambiente (Egresado)
¢ Diplomados y Certificados en Seguridad y Salud en el Trabajo.

IV.  Informacién adicional (opcional)

¢ Miembro del comité de seguridad y salud en el trabajo del Gobierno Regional

de Apurimac

Firma de’l Candidato

Huella Dactilar
CANDIDATO
(Indice derecho)
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FORMATO DE HOJA DE VIDA DE CANDIDATOS
I. Datos Personales

| Nombres:maRNA
Apelidos: CASTAKEDA LLAMOZA
N°CIP:99108 | DNI 40694522
Capitulo: AGRONOMICA
Fecha y lugar de nacimiento: 18/09/1980 - AYMARAES
_L'Je:omiaci—c‘md_e la?sta_ por—la q:egstaa:NGﬁl EI_?.IA_Y
DESARROLLO

ll.  Experiencia de trabajo, profesiones lo trayectoria como dirigente
v" Direccion Regional de Agricultura, febrero - junio del 2021
Cargo: Responsable de la unidad Ejecutora de Inversiones.
v Fondo de Cooperacién de Desarrolio Social - FONCODES periodo marzo del 2019 a
enero 2021.
Cargo: Proyectista.
¥ Universidad Tecnolégica de los Andes, enero a marzo del 2018.
Cargo: Liquidadora
¥ Municipalidad Provincial de Antabamba, setiembre a diciembre del 2017
Cargo: Responsable UF
¥ Municipalidad de Totora Oropesa, abrit a julio del 2017.
Cargo: liquidadora de proyectos
¥ Municipalidad Distrital de Yanaca. Setiembre a diciembre del 2016.
Cargo: supervision de proyecto de irrigaciones
v" Municipalidad Distrital de Sabayno, mayo ~ agosto del 2016
Cargo: Liquidadora de proyecto.
v Municipalidad Disfrital de Yanaca, enero a diciembre 2015
Cargo: Liquidadora de obras de Irrigaciones

lil.  Formacion Académica

Ingeniero Agrénomo UNSAAC.
.Bachiller en ciencias agrarias UNSAAC
Egresado de la Maestria en proyectos de inversion pablica.

IV.  Informacién adicional (opcional)
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FORMATO DE HOJA DE VIDA DE CANDIDATOS

Datos Personales

Nombres: EDWIN VIL

Apellidos: KARI JESUS

N°CIP: 166846 DNI: 40847588
Capitulo: AGRONOMICA

Fecha y lugar de nacimiento: 26/10/1978, ABANCAY

Denominacion de la lista por la que postula: INGENIERIA'Y
DESARROLLO

Experiencia de trabajo, profesiones y/o trayectoria como dirigente

- Municipalidad distrital de San Pedro de Cachora. Periodo setiembre 2021
ACTUALIDAD - proyecto construccién de reservorio.
cargo: Supervisor de obra

- Nucleo ejecutor central NEC -~ Huancaray — Andahuaylas — Apurimac.
Periodo julio — setiembre 2021 — proyecto productivo
cargo: Coordinador técnico

- Fondo social Mollebamba - Antabamba — Apurimac. Periodo julio — diciembre
2020 — proyecto de riego.
cargo: Residente de obra

- Municipalidad Distrital del Porvenir — VVraem, Periodo octubre — diciembre
2019 -proyecto productivo.
cargo: Residente de obra

- Gobierno Regional de Apurimac, periodo enero — junio 2019 — proyecto
forestal.
cargo: Asistente técnico de proyecto.

- Gobierno Regional de Apurimac, periodo abril 2016 — diciembre 2018 —
proyecto forestal.
cargo: Asistente técnico c.

Formacion Académica

- Ingeniero AGRONOMO UJCM

- Estudio diplomado en SSOMA, cursos en formulacién, evaluacién en
estudios de pre inversién, costos presupuestos en proyectos agropecuarios,
liguidacion de obras.
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Huella Dactilar
CANDIDATO
(Indice derecho)



FORMATO DE HOJA DE VIDA DE CANDIDATOS

l. Datos Personales

Nombres: ROLLING
Apellidos: DONAIRES SORIA

N°CIP: 172815 DN1:42837006
Capitulo: AGRONOMICA
Fecha y lugar de nacimiento: 15/09/1980 ABANCAY

Denominacién de la lista por la que postula: INGENIERIA'Y
DESARROLLO

Il. Experiencia de trabajo. profesiones y/o trayectoria como dirigente

» INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA E INFORMATICA, PROYECTO ENA 2021.

CARGO: SUPERVISOR LOCAL.

» INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA E INFORMATICA, PROYECTO ENEDU 2019

CARGO: JEFE DE EQUIPO.

» MINISTERIO DE EDUCACION, PROGRAMA SEMAFORO ESCUELA 2016.

CARGO: MONITOR.

» MINISTERIO DE VIVIENDA CONSTRUCCION Y SANEAMIENTO, PROGRAMA
NACIONAL TAMBOS.

CARGO: GESTOR INSTITUCIONAL TAMBO

> MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE ABANCAY, UNIDAD DE FISCALIZACION
TRIBUTARIA 2010.

CARGO: FISCALIZADOR TRIBUTARIO.

Ill.  Formacion Académica

Ingeniero Agrénomo UJCM. Estudios de Maestria Segundo Semestre en Gestion
Publica UCV.

V. Informacién adicional (opcional)
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FORMATO DE HOJA DE VIDA DE CANDIDATOS

l. Datos Personales

Nombres: Favic Ruruw 0

Apellidos: Corpoun FAMANMT

N°CIP: 2186795 DNI: 46380 {0¢
Capitulo: NCnoron co

Fecha y lugar de nacimiento: 01 /04 /;1 990

FOTO

Denominacién de la lista por la que postula:
INGENIERIA v pesapnotco

Il. Experiencia de trabajo, profesiones y/o trayectoria como dirigente
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V. Informacioén adicional (opcional)
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FORMATO DE HOJA DE VIDA DE CANDIDATOS

l. Datos Personales

FOTO

Nombres: GREGZ KERENSKY
Apellidos: DE LA COLINA MENCIA
| N°CIP: 209877 DNI: 42339138
Capitulo: AGRONOMICA
Fecha y lugar de nacimiento: 06 DE ENERO 1982

Denominacién de la lista por la que postula:

| - _

. Experiencia de trabajo, profesiones y/o trayectoria como dirigente

>

GESTOR EN EL PROYECTO DE DESARROLLO SIERRA SUR Il, CON LAS
ORGANIZACIONES DE LAS PROVINCIAS DE AYMARAES - ABANCAY Y EN
LOS DISTRITOS DE HUANIPACA-SAN PEDRO DE CACHORA, EN LAS
COMUNIDADES DE PANTIPATA, TTASTAPOYOCCO, ASIL VIRACOCHAN.
CHACOCHE.CONOCIMIENTO DE LA BASE DE DATOS SIGER DEL
PROYECTO SIERRA SURII.

VERIFICACION Y MONITOREO DE LOS PLANES DE NEGOCIO RURAL Y
PLANES TERRITORIALES EN COMPRA DE ACTIVOS CONSTRUCCION DE
INFRAESTRUCTURA EN LA REGION APURIMAC POR EL PROGRAMA DE
DESARROLLO PRODUCTIVO AGRARIO “ALIADOS Il -= AGRO RURAL
APURIMAC" CONOCIMIENTO DE LA BASE DE DATOS SIGER DEL
PROYECTO ALIADOS II.

OBRA: PAVIMENTACION DE LAS ARTERIAS DEL CENTRO POBLADO DE
KELCAYBAMBA, DISTRITO DE OCOBAMBA, PROVINCIA DE LA
CONVENCION, ASISTENTE DE SGURIDAD EN EL TRABAJO YMEDIO
AMBIENTE.

SERVICIO DE CONSULTORIA PARA LA IMPLEMENTACION DE ACCIONES
TECNICAS RELACIONADAS A LA ACTIVIDAD 5006068 “ASISTENTCIA
TECNICA A PRODUCTORES AGROPECUARIOS CON FINES
COMERCIALES” DEL PP 0121-2018, EN AMBITO DE LA AGENCIA ZONAL
AGRORURAL CHINCHEROS.

SERVICIO COMO TECNICO DE CAMPO PARA EL DESARROLLO DEL
PRODUCTO 3000630: PRODUCTOS AGROPECUARIOS ADOPTAN
PAQUETES TECNOLOGICOS EN LA ACTIVIDAD 5006064 DEL PP 0121,
AGENCIA ZONAL AGRORURAL DE APURIMAC.

RESPONSABLE AGENCIA ZONAL COTABAMBAS AGRURURAL PARA
REALIZAR TRABAJO EN LA ACTIVIDAD “SOSTENIBILIDAD DE LA
PRODUCCION AGROPECUARIA" PARA LA EJECUCION Y SEGUIMIENTO
DEL POI 2019 EN LA AGENCIA ZONAL DE COTABAMBAS — APURIMAC.
PROFESIONAL PARA LA ASISTENCIA TECNICA EN LA ACTIVIDAD 5005565:
TRATAMIENTO DE CABECERA DE CUENCAS EN GESTION DE RIESGOS
DE DESASTRES DEL P.P 0068 “REDUCCION DE LA VULNERABILIDAD Y
ATENCION DE EMERGENCIAS POR DESASTRES, SUB ACTIVIDAD
MANEJO DE PASTOS NATURALES EN LA AGENCIA ZONAL COTABAMBAS.
PROFESIONAL PARA LA ASISTENCIA TECNICA EN LA ACTIVIDAD 5005565:
‘TRATAMIENTO DE CABECERA DE CUENCAS EN GESTION DE RIESGOS DE
DESASTRES” SUB ACTIVIDAD TRATAMIENTO DE CUENCAS ALTASDEL PP 0068
‘REDUCCION DE LA VULNERABILIDAD Y ATENCION DE EMERGENCIAS POR



DESASTRES, SUB ACTIVIDAD PRODUCCION FORESTAL EN LA AGENCIA ZONAL
COTABAMBAS.

» PROYECTO: MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE APOYO AL DESARROLLO DE
LA CADENA PRODUCTIVA DE LA PALTA EN 85 LOCALIDADES DE 30 DISTRITOS EN
LAS PROVINCIA DE ABANCAY ANDAHUAYLAS, AYMARAES Y CHINCHEROS DE LA
REGION DE APURIMAC.

> ASISTENTE TECNICO 2 (LIQUIDADOR TECNICO Y FINANCIERQO) PROYECTO:
.RECUPERACION Y MEJORAMIENTO DE LA COBERTURA FORESTAL PARA
AMPLIAR SERVICIOS AMBIENTALES EN LAS MICRO CUENCAS CHACABAMBA,
CHUMBAO Y RIO BLANCO AHUAYRO DE LA PROVINCIA DE CHINCHEROS-REGION
APURIMAC.

> RESPONSABLE DE LA UNIDAD FORMULADORA DE LA MINICIPALIDAD DESITRITAL
DE CHAPIMARCA.

> LIQUIDADOR  TECNICO DE PROYECTO: RECUPERACION Y
MEJORAMIENTO DE LA COBERTURA FORESTAL PARA AMPLIAR SERVICIOS
AMBIENTALES EN LAS MICROCUENCAS DE SARCONTA,
CHUQUIBAMBILLA Y HUISHUICHA, DE LA PROVINCIA DE GRAU - REGION
APURIMAC.

> LIQUIDADOR TECNICO PROYECTO: RECUPERACION Y MEJORAMIENTO
DE LA COBERTURA FORESTAL PARA AMPLIAR SERVICIOS AMBIENTALES
EN LA MICROCUENCA HUANCARAY DE LA PROVINCIA DE ANDAHUAYLAS
- REGION APURIMAC.

» ACTUALMENTE EN EL AREA SU SUPERVISION Y LIQUIDACION DE
PROYECTOR: COMO ESPECIALISTA EN LIQUIDACION DE PROYECTOS.

. Formacion Académica

> “UNIVERSIDAD TECNILOGICA DE LOS ANDES”
TITULO PROFESIONAL DE ING. AGRONOMO.

V. Informacién adicional (opcional)

PROFESIONALMENTE ME DISTINGO POR SER MUY RESPONSABLES EN LOS
TRABAJO QUE FUI ENCOMENDADO POR LAS DIFERENTES INSTITUCIONES
PUNTUAL, LEAL, TRABAJO EN EQUIPO.

Huella Dactilar
CANDIDATO
(indice derecho)



